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INIZIATIVE DI COMUNICAZIONE DELLA TRASPARENZA E STRUMENTI DI RILEVAZIONE DELL’UTILIZZO DEI DATI PUBBLICATI 
 

AZIONI DESTINATARI 
 SOGGETTI 

RESPONSABILI  E ORGANI 

DI SUPPORTO 

TEMPISTICA 

DI 

ATTUAZIONE 
INIZIATIVE REALIZZATE  

Formazione specifica in materia di trasparenza 
ed integrità: 

- Organizzazione di (almeno) una giornata 
formativa annuale di presentazione del 
Programma triennale per la trasparenza e 
l’integrità e dei suoi aggiornamenti; 

- Organizzazione di (almeno) una giornata 
formativa annuale in riferimento agli obblighi di 
trasparenza, agli eventuali aggiornamenti 
normativi e alle modalità di pubblicazione; 

- Incontri tematici (almeno semestrali) con i 
referenti della trasparenza. 

Dipendenti Responsabile per la 
Trasparenza 

 

2016/2017 

2017/2018 

 

Pubblicazione di contenuti aventi ad oggetto 
iniziative in materia di trasparenza ed integrità 
nel sito web della Società 

Dipendenti Responsabile per la 
Trasparenza  

  

Attivazione di un sistema di supporto per 
l’attuazione del Programma Triennale 
attraverso FAQ 

Dipendenti Responsabile per la 
Trasparenza  

  

Newsletter avente ad oggetto la presentazione 
di iniziative in materia di trasparenza ed 
integrità 

Dipendenti Responsabile per la 
Trasparenza 
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AZIONI DESTINATARI SOGGETTI 

RESPONSABILI  E 

ORGANI DI SUPPORTO 

TEMPISTICA 

DI 

ATTUAZIONE 
INIZIATIVE REALIZZATE 

Realizzazione di strumenti di notifica sugli 
aggiornamenti pubblicati 

Dipendenti Responsabile per la 
Trasparenza 

  

Divulgazione di questionari tematici (in 
formato cartaceo o via mail) per raccogliere 
commenti, osservazioni, segnalazioni e reclami 
– Report annuale sui risultati 

Dipendenti Responsabile per la 
Trasparenza 

  

Divulgazione di comunicati stampa sui 
principali aggiornamenti delle pubblicazioni 
effettuate 

Dipendenti Responsabile per la 
Trasparenza 

  

  


